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O DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA ENTIDAD

Evidencia de seguimiento al control

Seguimiento al | (Establezca actividades adelantadas de
neamiento General por Com nte Literal = Requerimiento asociado al componente  control (Si, No, aplicacion del documento o elemento
En proceso) antes identificado, esto cuando se
responde Sl o bien EN PROCESO

Componente del MECI
asociado

Documento interno o adopcion del MECI . La Direccion de planeacion tiene actualizado e
a : Si Mantenimi
actualizado el MECI
Un documento tal como un cddigo de ética,
b o cu oo e @.am_.hom ._om .mmﬁnnmqmm Si Se establecio el Codigo de Integridad Mantenim
de conducta, los principios institucionales o
los valores del servicio plblico
Flankss, progrmmas w.naﬁowm am.w Aeeio _ Se establecio el plan estrategico de la Entidad -
¢ con las normas que rigen y atendiendo con su Si ; Mantenimi
: - e periodo 2020 -2023
propésito fundamental institucional (mision)
Una estructura organizacional formalizada Se Ccfita Con Un-organigraima que contempla
d ; g Si la estructura de la Entidad, actualizada al Mantenimi
(organigrama)
2017
e U e do Esm_ozmm quepessibales Si Se tiene establecido manual de funciones Mantenim
empleos de la entidad




MEDICION ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA EN

Componente del MECI

Sacaas Lineamiento General por Componente Lite

Requerimiento asociado al componente

Seguimiento al
control (Si, No,
En proceso)

Evidencia de sequimiento al control

(Establezca actividades adelantadas de
aplicacion del documento o elemento
antes identificado, esto cuando se
responde Sl o bien EN PROCESO

La documentacion de sus procesos y
procedimientos o bien una lista de actividades : . ;
f T : Si Se actualizacon el mapa de procesos Mantenim
principales que permitan conocer el estado de
su gestion
i i6 los servi ibli : - .
Vinclidcionds aoam.u%__nom %, La Entidad establecio vinculacion general
acuerdo con el marco normativo que les rige ; : . T ;
g U i ] Si como trabajadores oficiales y nivel directivo Mantenim
(carrera administrativa, libre nombramiento y 1 :
; de libre nombramiento
remocion, entre otros)
P induccion, capacitacic ;
e i : ! vma._mmgo: g. . La Entidad Aprobo su el proceso de
bienestar social para sus servidores publicos, . : i T ’ .
h ; e Si induccion, plan de capacitacion y bienestar Mantenim
de manera directa o en asociacion con otras 3
: = social
entidades municipales
. Evaluacion a los servidores publicos de La Entidad no tiene establecido una .
i . ; No . : : Deficien
acuerdo con el marco normativo que le rige evaluacion para los trabajdores oficiales
Procesos de desvinculacion de servidores de ) "
: : SR : La entidad cumple con la normatividad para la &
j acuerdo con lo previsto en la Constitucion Si ; : Mantenim
- devicunlacion de su personal
Politica y las leyes
k .mnm:.m_._,_om des el ancseiesa Si La Entidad rinde cuentas a la Comunidad Mantenim
ciudadania
Presentacion oportuna de sus informes de ' La Entidad presenta sus informes de gestion o
[ e : Si : Mantenim
gestion a las autoridades competentes a las autoridades competentes
Identificacién de cambios en su entorno que . ; j
. s . La Entidad actualiza sus riesgoa a erectos de o
a pueden generar consecuencias negativas en Si Mantenim

su gestion

identificar cambios en su entorno




MEDICION ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA ENT

Componente del MECI

: Lineamiento General por Componente
asociado

Toda entidad debe identificar, evaluar y
gestionar eventos potenciales, tanto
internos como externos, glie puedan

afectar el logro de los objetivos
institucionales. Para el caso de su
idad indique si se cuenta con;

EVALUACION DEL RIESGO

Los lideres de los programas, proyectos,
EVALUACION DEL RIESGO o procesos de la entidad junto con sus
equipos de trabajo:

Para el manejo de los problemas que

Requerimiento asociado al componente

Identificacion de aquellos problemas o

aspectos que pueden afectar el cumplimiento

Seguimiento al
contral (Si, No,
En proceso)

Evidencia de seguimiento al control

(Establezca actividades adelantadas de
aplicacion del documento o elemento
antes identificado, esto cuando se
responde Sl o bien EN PROCESO

La Entidad establecio mapa de riesgos

solucion

control interno

i i Mantenim

de los planes de la entidad y en general su S institucional
gestion institucional (riesgos)
Identificacion de los riesgos relacionados con
posibles actos de corrupcion en el gjercicio de Si La Entidad establecio un plan anticorrupcion Mantenim
sus funciones
Si su capacidad e infraestructura lo permite,
identificacion de riesgos asociados a las " La Entida tiene establecido sus riesgos o

; ; o Si ; Mantenim
tecnologias de la informacion y las asociados con la TIC
comunicaciones |
Hacen seguimiento a los problemas (riesgos)
que pueden afectar el cumplimiento de sus Si La entidad realiza seguimiento a sus riesgos Mantenim
procesos, programas o proyectos a cargo
Informan de manera periédica a quien Se hace seguimiento y se envia al
corresponda sobre el desempeiio de las Si representante legal, se publica en la pagina Mantenim
actividades de gestion de riesgos weeb de la entidad
Identifican deficiencias en las maneras de
controlar los riesgos o problemas en sus Si Se realizan los monitoreos y se evita que se {hoptiintin
procesos, programas o proyectos, y propone materialicen los riesgos
los ajustes necesarios
Se definen espacios de reunion para Se realizan periodicamente reuniones de
conocerlos y proponer acciones para su Si comité de gerencia, del comité institucionald e| ~ Mantenim




MEDICION ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA ENTIDAD

Componente del MECI

: Lineamiento General por Componente Literal
asociado

[T ST GO ISy U s Tetes U

EVALUACION DEL RIESGO objetivos institucionales (riesgos), el jefe

Requerimiento asociado al componente

Cada lider del equipo auténomamente toma

Seguimiento al
control (Si, No,
En proceso)

Evidencia de seguimiento al control

(Establezca actividades adelantadas de
aplicacion del documento o elemento
antes identificado, esto cuando se
responde Sl o bien EN PROCESO

Se tratan en Comité, algunos lo hacen

de control am_ao 0 .nc_m:_ :mmm sus b las acciones para solucionarlos, Si directamente los lidres del equipo Mantenim
veces, ha podido evidenciar si en la
it Sol —_ - trol La Direcion de control Interno, realiza
c |, o%%%h%%mwu M%nmwoﬂ“mwﬁmmﬂwm.m G Si m;n_wonmm _=.a=._mm y los __%am de proceso Mantenim
realizan acciones de mejora |
La definicion de acciones o actividades para
pote 4o Ustamionko ¢ loe profiiomas Se hace monitoreo y seguimiento al plan
a |identificados (mitigacion de riesgos), Si 5 : Mantenim
incluyendo aquellos asociados a posibles Atfieonupei
actos de corrupcion
Mecanismos de verificacion de si se estan o Se realiza monitoreo por las Dependencias
b [ mitigando los riesgos, o en su defecto, S bajo la coordinacion de planeacion y Mantenim
elaboracion de planes de contingencia para seguimiento por la Direccion de Control
subsanar sus consecuencias interno
Una vez identificados los problemas que Planes, iones o estr i ue permitan y 1
miento de los planes de m:cmm”mwﬂwono:mmncmﬂmmmwmnﬂm Somte . et i ma.osm ge lmay las edins e
la entidad o su gestion institucional, la B ratralzackn de los riesgos, cuando se Si u.a_.__ma_qmm que eviten la materializacion de Mantenimi
ACTIVIDADES DE CONTROL  entidad debe disefiar los controles o presentan Lo
mecanismos para darles tratamiento,
Para el caso de su entidad indique si se Un documento que consolide los riesgos y el
cuenta con: tratamiento que se les da, incluyendo aquellos
4 [|que conllevan posibles actos de corrupcion y S Se tiene establecido un plan anticorrupcion y Mastiniri

si la capacidad e infraestructura lo permite,
los asociados con las tecnologias de la
informacitn y las comunicaciones

el mapa de riesgos institucional por procesos




Componente del MECI
asociado

MEDICION ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL

Lineamiento General por Componente = Literal

Las entidades deben procurar, de
acuerdo con sus propias capacidades
internas, que la informacion y la
comunicacion que requiere para su
gestion y control interno
clara. Acorde con lo anterior
se cuenta con;

Requerimiento asociado al componente

Un plan anticorrupcion y de servicio al
ciudadano con los temas que le aplican,

NTERNO EN LA ENTIDAD

Seguimiento al
control (Si, No,
En proceso)

Evidencia de seguimiento al control

(Establezca actividades adelantadas de
aplicacion del documento o elemento
antes identificado, esto cuando se
responde Sl o bien EN PROCESO

comunicaciones que soporten estos procesos

: ; : o Si Se publica en la pagina web Mantenirr
publicado en algin medio para conocimiento P e
de la ciudadania
; I g El nivel directivo debe garantizar la ;
Responsables de la informacién institucional Si j W el g Mantenim
informacion institucional
o : Es necesario mejorar los canales de ,
Canales de comunicacion con los ciudadanos En proceso S ) 1 Oportun
comunicacion con los ciudadanos
Canales de comunicacion o mecanismos de i .
i i : y Se cumple con los reportes de informacion a !
reporte de informacion a otros organismos Si ; Mantenim
los organismos de control
gubernamentales o de control
Lineamientos para dar tratamiento a la Se debe mejorar el tratamiento de la .
. : : Enproceso | ; Oportuni
informacién de caracter reservado informacion reservada
Identificacion de informacion que produce en
el marco de su gestion (Para los ciudadanos, S Rendicion de cuentas, pagina web, Niarkoni
organismos de control, organismos comunicados
gubernamentales, entre otros)
Identificacion de informacion necesaria para la
operacion de la entidad (normograma, Si Los procesos y procedimientoes etablecidos ioitasiin
presupuesto, talento humano, infraestructura permite la opperacion de la empresa
fisica y tecnoldgica)
Si su capacidad e infraestructura lo permite,
tecnologias de la informacion y las Enproceso  |La Entidad requiere fotarlecer las TIC Oportuni




MEDICION ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA ENTIDAD

Seguimiento al
control (Si, No,
En proceso)

Componente del MECI

: Literal
asociado o

Requerimiento asociado al componente

Mecanismos de evaluacion de la gestion

Evidencia de seguimiento al control

(Establezca actividades adelantadas de
aplicacion del documento o elemento
antes identificado, esto cuando se
responde Sl o bien EN PROCESO

Se requiere tener lista de chequeo, evaluar

obstaculicen el cumplimiento de los objetivos.

previene la materializacion de riesgos

a (cronogramas, indicadores, listas de chequeo Enproceso  |indicadores periodicamente, evaluacion plan Oportuni
u otros) accion de manera fisica
Algin mecanismo para monitorear o
supervisar el sistema de control interno
Insitucian, ya 568 pot pic e Seguimiento, auditorias internas por la
d  |representante legal, o del area de control Si oo ' P Mantenimi
: : : : Direccion de Control Interno
interno (si la entidad cuenta con ella), o bien a
través del Comité departamental o municipal
de Auditoria.
Medidas correctivas en caso de detectarse
f  |deficiencias en los gjercicios de evaluacion, Si Suscripcion de Planes de mejoramiento Mantenimi
seguimiento o auditoria
Seguimiento a los planes de mejoramiento s g . ;
v ) y . ; Seguimiento a los planes de mejoramiento e
g suscritos con instancias de control internas o Si . 5 Mantenimi
suscritos tanto internos como externos.
externas
h La m_.z_.,u_ma participa en el Comité Municipal S La Entidad hace um;m.ng_ Comité Mairtitiv
de Auditoria? Departamental de auditoria
. Evitar que los problemas (riesgos) S Con elmonitoreo, seguimiento a los riesgos se Mantenini




MEDICION ESTADO DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EN LA ENTIDAD

Evidencia de seguimiento al control

Seguimiento al = (Establezca actividades adelantadas de
eamiento General por Componente | Literal = Requerimiento asociado al componente | control (Si, No, aplicacion del documento o elemento
En proceso) antes identificado, esto cuando se
responde S| o bien EN PROCESO

Componente del MECI
asociado

institucionales(riesgos). objetivos institucionales

Controlar los puntos criticos en los procesos. Los lideres de procesos hacen monitoreo Mantenim
o . Se deben mejorar la planeacion en los
Disefiar acciones adecuadas para controlar et =m_ m:,::mﬂ cbuimb g s
c los problemas que afectan el cumplimiento de En proceso yNH G P Oportuni
R nso ; metas y objetivos institucionales
las metas y objetivos institucionales (riesgos).
oportunamente
d Ejocular iae acoines g senerdo s coimd g Enproceso  [Se mejora en la planeacion contractual Oportuni
s 2 1 u uni
disefiaron previamente. p } P P |
No se gestionan los problemas que afectan el Se toman medidas para atender los
e cumplimiento de las funciones y objetivos Si problemas que afectan las funciones y Mantenimi




