/

¥ 32N NI vAlLYHILSINIWAY 1IN NIDANE

OHAIEAr O34T

ONHTINI TOHLINGD |t FNOISH90u4
vANYINSYN Zrd YHYIi i YINOTIOD QFIINI Z3UUIILND VNOUYE OO0 OAY.LSNS
e ;

Boyqdb e E

WE 5201 $B OpUSLS '§10Z 8p 0Jalga) ap (1) souc P 'yl op ofEUeS us BULY 9% IGLEIUT O] 9P BIDUEISUED U3

OLMISTHd ON HOIDOY £

01H35344 ON VELT SIANASOUd z

02 L ¥LACY "S0I04 30 OHINNN 13 w153 BLoz 37 UdaY
MO YLHVD YN SO ONINNN oL 483 vs v'§ 0avLsa we .
1} y ! E van L
13 YNV 35 O NOIYINT S Tud| SOEAO0BILT § SOI04 2L 15 15 ¥ONOS aTwaoy | M_o .h_qz MH_N: a0 soungae | (0EEEREIZS | zlemoliobersy TN Lo AT OO oL193802
0WLYYD V130 YIdDD ¥ING
pmmn ap DHEI|Jaueg CETEET CITpEInBasy opeInBasy Jojeh T GEEETT
VLEINdON | Tmgeidurod esondalg
SINDIDYAMEEED ¥1SANHOUd ¥ 30 UOTHA soffo) oo [ YASENA0NA T o uepmuasad NOIDVINISIYd ALNINOIOY N
¥130 ¥id02 o 30 YLHYD
L Ry A RN
¥LH330 V1 30 OvOIIH33 30 VIINVIYD

B BIpU 35 OWoD "d'S'T WS ITIVAVIOY 20 BISISUBUIL BAERSIULLDY 2136a)ebang B ap =0 | U "GLOZ- 100 39S 'ON SEHa) SELEA 9P epeAld pRYones | ap auRD € oipeoaid 95 “we (D) S@| opusls ‘L0Z 9P oumige; @p (L) @aun @ ‘|eD ap obenues ug

TUQIDENUNUOD

e gz:0L 134437 30 YHOH w e 0gioL WHNLY34Y FHOH 6L0Z 9 L. OHIH8AS WHD3
00'062'646'861 28 TLOW SO5Td YINIAON SOLNIIDSOO W FASNN A YLNZLIS SOLNIIDTACN SINOTTIMW OHSO A YINIAON OLNITID W SO0
'AVOILNE Y1 37 S3AAISITIN YT NND3IS A ANLIDTIOS Wia3dd d'S'3 V'S 31IVAVIOY 20 SOSTI0Nd SOT 30 NQIINISFI v NI 013750

SYdH¥3IN0IY 53IOVAIAILLDY 30 NOIOWZITYIM V1 vivd TVNOSHId NOD SOIDIAMIS 31534d IND ST TVHOMWIL SOIAHES 30 vSIRdWT ¥NN 30 NOIDYLVHINOGD

6LOZ- .00 J¥S

TON SYLNI40 SYINVA 30 vOVYAIRd TNLIDINOS

LOOTON YDISIRA

1000 d-Zdy 0BG

SY1S3ANdOUd 30 YunlHyade 4 3¥¥IID 30 viow

NOIDYLYHLNGD 30 05300ud

AHHA LN I ey

TVTIVAVNOV

Wi




-

97

Cédigo:
o2, |SISTEMA GESTION DOCUMENTAL SGD-M-000
ACUAVALLE MEMORANDO Version No.: 01 I
| acuavarL:
MEMORANDO 0100  -420 P A ey

Santiago de Cali, 11 de febrero de 2019 LT

DE:

PARA:

ASUNTO:

|

1

|

Gerente

LILIANA PAZ MARULANDA - Subgerente Administrativ;‘ “Finp
GUSTAVO ADOLFO BARONA GUTIERREZ - Director Juridico
MARIA EUGENIA BERNAL GRISALES - Profesional IV Departamento de
Tesoreria

NATALIA ANDREA CAICEDO LOZADA - Profesional IV Departamento Gestion

Humana
MARICEL AGREDO LOPEZ - Profesional Il Desarrollo de Personal

DESIGNACION GRUPO ASESOR EVALUADOR SOLICITUD PRIVADA VARIAS
OFERTAS SAF-001-2019

En cumplimiento a lo establecido en el Articulo Trigésimo Tercero del Estatuto de
Contratacion de ACUAVALLE S.A. E.S.P., les comunico que ustedes han sido designados
como Grupo Asesor Evaluador, del proceso de seleccion de la Solicitud Privada de Varias
Ofertas N°.SAF-001-2019, cuyo objeto es: “CONTRATACION DE UNA EMPRESA DE
SERVICIOS TEMPORALES QUE PRESTE SERVICIOS CON PERSONAL PARA LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES REQUERIDAS EN LA EJECUCION DE LOS PROCESOS
DE ACUAVALLE S.A. E.S.P., PREVIA SOLICITUD Y SEGUN LAS NECESIDADES DE LA
ENTIDAD", de la siguiente manera:

VERIFICACION

DESIGNACION GRUPO ASESOR PARA VERIFICACION

JURIDICA Gustavo Adolfo Barona Gutierrez - Director Juridico

FINANCIERA [Liliana Paz Marulanda - Subgerente Administrativa Financiera

Maria Eugenia Bernal Grisales - Profesional IV Tesoreria

ECONOMICA

TECNICA Liliana Paz Marulanda - Subgerente Administrativa Financiera
Natalia Andrea Caicedo Lozada, Profesional IV Departamento Gestion Humana

Maricel Agredo Lopez, Profesional Il Desarrollo de Personal en comision

Propiedad de ACUAVALLE S.A. - E.S.P. - Prohibida su reproduccion

Pagina 1
Calle 56N No. 3N-12 Santiago de Cali (Valle) PBX 665 35 67
Linea Gratuita de Atencion al Cliente 018000 913 36 22
acuavalle@acuavalle.gov.co www.acuavalle.gov.co



Cédigo:

o2&, |SISTEMA GESTION DOCUMENTAL SGD-M-000
ACUAALLE MEMORANDO Version No.: 01

AQuiie Uy, pura wetal

EVALUACION DESIGNACION GRUPO ASESOR PARA EVALUACION

JURIDICA Gustavo Adolfo Barona Gutierrez - Director Juridico

ECONOMICA |Liliana Paz Marulanda - Subgerente Administrativa Financiera

Maria Eugenia Bernal Grisales - Profesional IV Tesoreria

TECNICA Liliana Paz Marulanda - Subgerente Administrativa Financiera
Natalia Andrea Caicedo Lozada, Profesional IV Departamento Gestidon Humana

Maricel Agredo Lépez, Profesional [ Desarrollo de Personal en comision

Nota: La evaluacion sera realizada por las personas designadas o quien haga sus veces.

El grupo Asesor Evaluador debera analizar los aspectos juridicos, téchicos, econdémicos vy
financieros de las propuestas que presenten los oferentes invitados, de conformidad con las
condiciones y los criterios de evaluacién establecidos en el pliego de condiciones. Asimismo,
deben responder a las observaciones que presenten los oferentes en caso de requerirse y
presentar recomendacion a la Gerencia, de la decisién a adoptar, considerando las fechas del
cronograma adjunto. _

Cordialmente, ‘* B
/ / z:ot

GUILLE

e | AP

TEEB 20

Capia:
Anexos:
Transcriptor: Edi
Aprobi I
Copis Externa

Propiedad de ACUAVALLE S.A. - E.S.P. - Prohibida su reproduccidn
Pagina 2
Calle 56N No. 3N-19 Santiago de Caili {Valle) PBX 665 35 67
Linea Gratuita de Atencién a1 Cliente 013000 913 36 22
acuavalle@acuavalle.gov.co www.acuavalle.gov.co
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18/2/201¢ Axigen WebMail - imprimir Correcs

[Natalia Andrea Caicedo
<ncaicedo@acuavalle.gov.co>]

Lun, 02/18/2019 02:57 PM

De: [Natalia Andrea Caicedo <ncaicedo@acuavalle.gov.co>]
Para: [ana.henriquez@cosegltda.com]

Cc: [magredo <magredo@acuavalle. gov.co>]

Asunto: Solicitud de Subsanacion

Buenas tardes,

Teniendo en cuenta el numeral 3.12. Reglas de Subsanabilidad del pliego de la Solicitud Privada de varias ofertas N°.SAF-
001-2019, y considerando las verificaciones juridica, financiera y técnica, realizadas a Ia propuesta presentada por COSEG
LTDA, le informo que se requiere subsanar sobre las siguientes observaciones:

1) Verificacién Financiera: No presenta estados financieros certificados por lo tanto debe subsanar - Notas a los estados
financieros no estdn firmadas por el Contador y el Revisor Fiscal por lo tanto debe subsanar.

2) Verificacion Técnica: El oferente no aporta la constancia del permiso vigente del Ministerio de Trabajo, por lo tanto debe
subsanar presentando este documento.

Con base en lo anterior, se otorga plazo para subsanar hasta mafiana a las 5:00 PM.

Cordialmente,

NATALIA ANDREA CAICEDO LOZADA
PROFESIONAL IV

DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA
ACUAVALLE S.A. ES.P.
ncaicedo(@acuvalle.gov.co

Tel.: 6653567




Seg....

El talento humano ideal,

en el tiempo {usto Compaiiia de Servicios Generales

Nit. 814.002.905-2

Santiago de Cali, febrero 19 de 2019

Sefiores

ACUAVALLE S.A. E.S.P,

Atn. Dra. Natalia Andrea Caicedo
Profesional |V

Departamento Gestion Humana
Ciudad -~

Ref.:'stnbsanacién So'llicitud Privada de varias ofertas SAF-001-201¢

Pdr medio de la presente nos permitimos dar respuesta a la solicitud subsanacién
- recibida el dia de ayer y en ese orden adjuntamos:

- 1. Verificacion financiera:

11, Se aﬂiu"hta estados financieros certificados. _
1.2, . 8e adjuntan notas a los estados financieros firmadas.’

2. Verificacion técnica:

2.1 Se adjunta certificacion emitida por el Ministerio de Trabajo.

La documentacion remitida por este medio subsana lo advertido por ustedes y hace
parte integral de la propuesta entregada.

Gsegﬁtﬁﬂ,

_NIT. 814,002 995 -

Cordialmente,

Diego Fernando serna Alvarez
Rep. Legal Coseg Lida.
Sucursal Cali

PASTO - NARINO: Edificio Camara de Comercio, Calle 18 No.28 - 84 Oficina 507 - 508 - Telefax: 731 76 36 Cel: 317 432 0998
-~ CAL{ - VALLE: Carrera 34 No. 4D - 80 - Oficina 405 Tel: 558 1458 - Email: comercialcali@cosegltda.com
: T . www.cosegitda.com



COMPARNIA DE SERVICIOS GENERALES
NIT 814.002.905-2
CERTIFICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Nosotros el representante legal y el contador publico certificamos que hemos
preparado el Estado de la Situacion Financiera a 31 de diciembre de 2017 y el
estado de resultados de 01 de enero al 31 de diciembre de 2017, de la Compaiiia
de Servicios Generaleslida. de acuerdo a las Normas Internacionales de
Informacion Financiera Niif para pymes y demas normas relacionadas por el
Ministerio de la Proteccién Social, asegurando que se presentan razonablemente la
situacion financiera a la fecha de mencién y ademas;

Los procedimientos de valuacion, valoracion y presentacion han sido aplicados
uniformemente con los del afio anterior y reflejan razonablemente la situacion
financiera de la empresa a 31 de diciembre de 2017, asi como el resultado de sus
operaciones y demas;

1. Las cifras incluidas son fielmente tomadas de los libros oficiales.

2. No hemos tenido conocimiento de irregularidades que involucran a
miembros de la administracion o empleados, que puedan tener efecto de
importancia relativa sobre los estados financieros enunciados.

3. Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como
sus derechos y obligaciones registrados de acuerdo con cortes de
documentos y con las acumulaciones y compensaciones contables de sus
transacciones en el afo 2015, valuados utilizando métodos de reconocido
valor técnico.

4. Confirmamos la integridad de la informacién proporcionada puesto que todos
los hechos econdmicos, han sido reconocidos en ellos.

5. Los hechos econdmicos se han registrado, clasificado descrito dentro del
balance general, el estado de resultados, incluyendo sus gravamenes,
restricciones de los activos, pasivos reales y contingentes.

6. Laempresa han cumplidocon las normas de seguridad social de acuerdo con
el decreto 1406/00 v;

7. En cumplimiento del articulo 1° de la ley 603 /2000 declaramos que el
software utilizado en el procesamiento de datos contables tiene la licencia
correspondiente y cumple por lo tanto con las normas de derechos de autor.
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8. MNo se han presentado hechos posteriores al final del periodo gque requieran
ajustes o revelaciones en los estados financieros o en las notas
consecuentes.

Para consecuencia de lo anterior se firma en San Juan de Pasto, a los (26) dias del
mes de Marzo de 2018.

Atentamente,
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NOTA 1: INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA

RAZON SOCIAL: Compania de Servicios Generales Ltda.

NATURALEZA JURIDICA:

Compania de Servicios Generales LTDA con Nit No 814.002.905-2; fue constituida el 23 de mayo del afic
2000 bajoescriturapublica No 1490delanctariasegundade Pastoy registro mercantiiNo 67689 deia
camara de comercio de Pasto.

DOMICILIO

Ei domicllio principai de ia empresa, sera laoficina 507, ubicada en {a Cll 18 No 28-84 Edificio Camara de
Comercic en laciudad de San Juan de Pasto, Departamento de Narifio, Republica de Colombia y suradio
de accién comprendera la RepUblica de Colombia.

DURACION

Laduraciondelaempresaseraindefinida, sinembarge, podradisolversey liquidarse enloscasosprevistos
enia Ley y en los Estatutos.

OBJETO SOCIAL

Suministro de personaltemporai de aseo, administracion de casinos, diligencias personales, mensajeria,
dereciclaje, administracion de edificios, administracion documental, fotocopiada, cail center y, entre otros.

Somos una Campania dedicada a ofrecer un servicio d e maxima calidad que cubratanto las necesidades
de la empresas en cuanto a la contratacion de personai temporal, como las expectativas de los
trabajadores en materia de empleo y acceso al mercadoe iaboral, que nos permita no solo &l crecimiento
personal, sinc también laoptimizacion deios procesoes enla asignacion de recursos, incrementados asila
eficacia del servicio.

VISION

Serlaempresade mayor eficaciaen fa seleccion, administracion y suministio de personal en mision anivel
regichai y nacional, siendo reconocida porsu Alta calidad en el servicio, gestion integral de talento humano,
compromiso social, convirtiéndose enel mejor atiado estratégico para sus clientes.
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NOTA 2: BASE DE ELABORACION DE POLITICAS CONTABLES

La empresa, adopto la Normas Internacionales de Informacién Financiera para pequefias y medianas
empresas (NIIF paraPymes). EI 01 de enero de 2015, e inicio su periodo de transicion (afio 2015), de
acuerdo al decreto 3022 de 2013, las entidades pertenecientes algrupo 2 deben presentar sus primeros
estadosfinancieros oficiales bajo Niif para pymes enel periodofinalizadoel 31 dediciembre 20186.

Los estados financieros de la empresa, a 31 de diciembre dei 2017 y 2016 fueron preparados de aclierdo
a las normas vy principios de las NIIF para pymes version 2009, que fueron adoptados en
Colombia. Igualmente la empresa se acoge al decreto 2649 de 1193 en lo referente a la utilizacion de
Plan Unico de Cuentas aplicables para comerciantes bajo los estandares internacionales de
contabilidad de informacidn financiera.

Los estados financieros han sido preparados a valor razonable para fa medicion de activos, pasivos,
patrimonio y cuentas deresultado. Los valores razonables fueron:

e Costo
» Valorde realizacidén o de mercado
* Valor presente Neto

Valor Razonable: Es el precio que seria recibido por vender un activo o pagar por transferir un pasivo en
una transaccion ordenada entre participantes del mercado.

2.1 Clasificacion de los Activos y Pasivos entre corrientes y no corrientes.

En el estado de ia situacién financiera, ios activos y pasivos se clasifican en funcion de sus vencimientcs
asi; corrientes: aguellos con vencimiento igua! o inferior a doce meses y no corrientes: aguellos
cuyo vencimiento es superior a doce meses.

2.2 Moneda funcional y de presentacion

Las partidas incluidas en los presentes Estados Financieros se valoran y se presentan utilizando pesos
colombianos, la cual esla moneda delentorno econdmico principal en que laempresaopera, estaasuvez
es su monedafuncional.

2.3 Base contable deacumulacion

Losestados financieros separados hansido preparados sobrelabasecontabledeacumulacionodevengo,
excepto enio relacionado con la informacion de flujos de efectivo.
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2.4 Politicas contabies.

Acontinuacion se presenta unresumen de las politicas contables, adoptadas por la entidad, las cuales se
elaboran con base en los principios y requerimientos de las Niif para pymes version 2009, en este punto
es de advertir que en el momento existe una version 2015 de las Niif para Pymes, la cual adoptd
Colombia mediante el decreto 2496 de 2015

a) Efectivoy Equivalentes al Efectivo: Incluyen dentro dei efectivo todos los dineros que la empresa

tiene disponible para el uso inmediato en caja, cuentas corrientes y cuentas de ahoiros.
b) instrumentos Financieros
Clientes Nacionales: Las ventas se realizan con condiciones de crédito normales y los valores de las cuentas
por cobrar no tienen intereses. Se miden inicialmente a precio de transaccién. Cuandoelplazode pagose
amplia mas alla de las condiciones de crédito normales, las cuentas por cobrar se miden al costo
amortizado utilizando el método de interés efectivo.
Las cuentas por cobrar alargo plazo que no devengan intereses se mantienen al costo original de
la transaccion considerando que el efectivo de cualguier valoracion financiera tasa de mercado es
inmaterial. Al final de cada periodo sobre el que se informa, los valores en libros de los deudores
comerciales y otras cuentas por cobrar se revisan para determinar si existe alguna evidencia objetiva
de gue no vayan a ser recuperables. Si es asi, se reconocen inmediatamente en resultados de perdida
por deterioro del valor.
c) Préstamos y cuentas por Cobrar: Los prestamos y las cuentas por cobrar son activos financieros no
derivados con pagos fijos ¢ determinables que no cotizan en un mercado activo. Después de su
reconocimiento inicial estos activos financieros se miden a costo amortizado mediante el uso del
meétodo de la tasa de interés efectiva menos deterioro de valor. El costo amortizado se calcula tomando
en cuenta cualquier descuento o costos que son integrantes de latasa de interés efectiva.
La amortizacion de |a tasa de interés efectiva se recenoce como ingreso financiero en el estado de
resultados integral, las pérdidas que resulten del deterioro del valor se reconocen en el estado de
resultado como gasto.
d) Activos Fijos: La propiedad planta y equipo son activos tangibles que:

¢ Semantiene enuso en la produccién o el suministro de bienes o servicios para propositos

administrativos,
e Seesperanusardurante mas de un periodo (1afo)

En esta categoria se clasifican los activos como: Edificaciones, Flota y equipo de fransporte y Muebles y
equipo de oficinay demas elementos que cumpian con la definicion de propiedad planta yequipo.

No sereconoce como activo fijo adquirido por un valorinferiora 2 SMLV, esto con base en el principio
de materialidad, estetipc de activos sereconocera enlos estados financieros como gastos.
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No obstante se mantiene su control sobre su existencia y uso mediante ficha tecnica ilevadaen Excely se
controla por parte de los administradores de la empresa.

La medicion de los elementos de propiedad pianta y equipc de divide asi:

e Medicion Inicial: Serealizaen elmomento de lacompra o cuando se esta construyendo el bien.
» Medicion Posterior: Se realiza con el fin de reconocer eventos como: depreciacion, mejoras,
deterioro de valor.

La medicion inicial se realiza al costo el cual comprende:

* Precio de adquisicién

¢ Impuestos nodescontables

o Gastos detransporte

¢« Ydeméascostosrelacionados conlaadquisicion delelemento de propiedad plantay equipo.

La medicion posterior:

» Depreciacion: Este procedimiento se realiza con el finde reconocer la pérdida de vaior de activos
por su uso normal, para esto utiliza el método de linea recta el cual consiste en determinar
el tiempo que el activo estara en usos (vida utit) v se divide el valor del activo entre este
tiempo, contablemente la depreciacion inicia cuando el bien esta listo para su uso y finalizaenel
momento que el activo se ha dado de baja o la depreciacion finaliza por su vida util.

Lavida utilseevaliadeformaconstante coneifinde determinarsiesta acorde alarealidadde
cada activo.

Ladepreciacion sereconoce de forma mensual, con base enel calculo realizado paracadaunode
los activos, los cuales se controlan de forma extracontable

Para el calculo de la depreciacion se utiliza la siguiente tabla:

CLASE DE ACTIVO VIDA UTIL TASA ANUAL
Edificaciones 20 5%
Flota y Equipo de Transporte I 5 20%
Muebles y Enseres 10 10%
Equipo de computacion y procesamiento{ 5 20%
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Mejdras: Comprende el mantenimiento, o la sustitucion de partes, que son materiales importantes
superiora 2 SMLV, loscuales se contabilizan como mayor valordel bien y se deprecian en forma mensual.
Deterioro de valor: Este procedimiento se reaiiza al final de cada periodo y consiste en determinar si el
valorrecuperable de cada activo esinferior a su valor contabie, en elevento que el valor de libros sea
mayor, ladiferencia sereconoce comoungastopordeterioro, porsus parte st sucede todolo contrario
no se hace ningln cambio.

e) Obligaciones Financieras: Las obligaciones financieras, representan pasivos financieros los cuales se
reconocen en el momento del desembolso, la empresa realiza transacciones en términos normales,
con tasa del mercado, adicionalmente los costos financieros iniciales no superan el porcentaje
establecido parainciuirios enlamediciéninicial, porio anterioreiproceso contable serealizadela
siguiente forma:
¢ Medicion Inicial: La medicion inicial de estos pasivos se realiza al valor de la transaccion mas los

gastos asociados a |a transaccion, siempre y cuando |[os mismos representen un porcentaje igual
o mayor al 5% del valor de la obligacion financiera, de lo contrario se reconoceran como gastoen
el periodo que se generan.

e Medicion posterior: Lamedicidnposteriorsehacedelamismaformamensualalcosto amortizado,

tomando comoreferencia la tasa pactadacon la entidad financiera y disminuyendo el valor de
la cuota del pasivo reconocido jnicialmente.
Enelmomentode presentarse unatransaccion queincluya gastosiniciales, gue superen el 5%del
valor del pasivo, este se medira {a valor presente de los pagos futuros y su medicién posterior se
realiza con base en la tasa de interés efectivo que se determina con base en el flujo de
efectivo proyectado

f) Cuentas Comerciales por pagary otras cuentas por pagar
Lascuentasporpagar representan pasivos porconceptos como: Proveedores, costosy gastos por
pagar y otrospasivos.

La empresa reconoce los pasivos en |os estados financieros en la medida que se cumplan con las
siguientes condiciones:

« Que el bien y servicio se haya recibido a satisfaccion

s Que el pasivo pueda ser medido con fiabilidad

» Queseaprobablelasalida de beneficiosecondmicos almomentode supago.

Los pasivos por estos conceptos, se clasifican como corrientes (menores a 12 meses), porlo cual
no requieren medicion especial, como es el vaior presente y el costo amortizado, asilas cosasen
los estados financieros ios pasivos se mantienen al valor nominal hasta el momento de su
pago.

g} Pasivos por Impuestos Corrientes
Los impuestos se reconocen con base er lasteyes de lpofiscal. querige de formaespecificapara
cada unodeellos, contanlemente se registran enelpericdo gue se causen. Este tipo de pasivos
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son de tipo corriente, por lo cual su valor en los estados financieros se reconocen al valor nominal
hasta el momento de su deciaracion y pago.

Acontinuacion se presentalarelacion de los impuestos alos cuales laempresa se encuentra
obligado a deciarar:

¢ Impuesto de Renta y Compiementarios: El gasto de impuestos es reconocido en los resultados
del periodo, incluye el impuesto corriente por renta. Los pasivos de impuesto de renta
comprende las obligaciones o reclamos de las autoridades fiscales en relacion con los
periodos de reportes actuales o anteriores gue estan pendientes de pago a la fecha de reporte.
El impuesto corriente es pagadero sobre la renta liquida, que difiere de la utilidad ¢ pérdida en
ios estados financieros.

* [VA: Eselresultado de las ventas generadas en un determinado periodo. Teniendo en cuenta el
objeto social de la empresa su caicuio depende de las siguientes condiciones: IVA ala tarifa
General, se calcula por el monto o importe de los servicios prestados en procesos de seieccion,
asesoria, Outsorcing entre otros. IVA alatarifa General por AlU se genera porel servicio prestado
porel manejo de persconal ef cual tiene una base gravable especial sobre el AlU segin elart. 467,
en donde et AlU no podra ser inferior al 10% para el galcuio de IVA.

» Retencion en la Fuente, Ica: Las retenciones son anticipos a los impuestos de renta y
complementarios, eindustriay comercio endonde es obligacion delaempresaretenerdichos
valores segun las especificaciones y normatividad a las comprar de bienes y servicios,
generandose en un pasivo corriente ya que se paga y se declara de manera mensual segtn las
disposiciones establecidas por fa administracién.

h) Beneficios aempleados
Los beneficiosaempleados representan los pasivos por diferentes conceptos relacionados con ei
personal contratado por la empresa sea de planta o mision. La medicion a los beneficios a
los empleados se realiza en forma quincenal o mensual con la liquidacion de la némina y la
planilla de seguridad social, informandc las diferentes novedades que se presentanenelmes .Los
beneficios a empleados, se reconocen como costo (personal en mision) y gasto (personal de
planta} en el estado de resultades contra un pasivo en ef estado de ia situacion financiera.

Elvalordel gasto y/o costo yelrespectivo pasivo se reconoce aivalor nominal, ya gue todos ycada
uno de ios mismos se clasifican como un pasivo corriente.
Estos pasivos se clasifican en beneficics a corto plazo:

e Sueldos, horas extras, comisiones, recargos entre otros.

e Cesantias

s Intereses a lascesantias

¢ Vacaciones

¢« Prima de Servicios

s Aportes a seguridad social.
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Alafecha de realizacion de este documento la empresa cuenta con beneficios a empleados a corto plazo
gue son aquellos cuyo pago seratotalmente atendido en el término de doce meses siguientes alcierre del
periodo en el cual los empleados han prestado sus servicios

i) Otros Pasivos: Los demas pasivos gue no tienen clasificacién especificas en las categorias
anteriormenie mencionadas se reconocen como otros pasivos, entre los cuales se encuentran;
ingresos recibidos para terceros, contablemente se reconocen la valor nominal y para su control se
concilian permanentemente.

}) Aportes Sociales: Losaportes sociales corresponden a las cuotas o partes de interés social que los
socios ha aportado a la empresa. como lo describe los estatutos de la compafia. Estos se reconocen
a valor nominatl, como partida de patrimonio.

k) Reservas: Se incrementa de forma anual con el 10% tomando la ganancia después de impuestos,
reconociéndose a valor nominal.

Iy  Ganancia o pérdida del ejercicio: Representa la ganancia del ejercicio comprendido entre el 01 de
enero a 31 de diciembre de cada afo, dicho valor se determina en el estado de resuitados y
cada periodo se presenta el proyecto de distribucion de utiidades que se aprueba en asamblea
conbase en laley y en ios estatutos.

m} Ganancia o pérdida del ejercicio acumulada: Comprende el valor acumulado de cada afio de las

ganancias o pérdidas que surja enla empresa de acuerdo aldecreto 2649 de 18993 y las Niif para
pymes.

Ingresos por Actividades Ordinarias: Los ingresos se definen como el incremento en los beneficios
economicos, obtenidos alolargodel periodo que se informa, en forma de entradas o incrementos de
valor de los activos, o bien decremento de los pasivos, que se dan cemo resultado aumentando el
patrimonio.

Los ingresos por actividades ordinarias de la empresa son:
« Suministro de recursohumano
e Procesos de seieccion, hojas de vida, bolsa de empleo, informe de evaluacién
* Examenes de saludocupacional
e Asesorias juridica laboral, sistemnas de seguridad y salud en el trabajo
* Servicio de aseo y cafeteria

Para que el ingreso sea reconocido contablemente debe cumplir con las siguientes condiciones:
Para Ventas

+ Quelosriesgos y beneficios se hayan transferido al comprador
+ Que elvalor delos ingresos se puedan medir con fiabilidad
¢ Quelos costos incurridos se puedan medir confiabilidad.

Para las caracteristicas de los servicios que vende la empresa, las condiciones de reconocimiento

se cumplen de forma inmediata cor la transaccion, momento en el cual se realiza la factura y se
contabilizaen
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syscafe, El valor reconocido en los estados financieros para el ingreso es el valor de la transaccion ya
sea contado o crédito.

Demas Ingresos: L.os demas ingresos se recenocen el momento en que se origina el hecha econémico
por ejemplo: ei pago de rendimientos financieros, contabilizandose a valor nominal de cada una de
las transacciones,

0) Costos: Loscostos representan la inversion que se debid realizar para generar elingreso por ejemplo
paralaventadeservicio de aseo y cafeteria es necesario contaran el personal, los insumos, que
al momento de venderse constituye el costo de ventas.

p) Gastos: Los gastos son erogaciones necesarias parataque la empresa funcione como una empresa
organizada y pueda cumplir con el objeto social, ademas de todas las obligaciones detipo legal.
El reconocimiento de los gastos se realiza en elmomento que se efectua elhecho econémico.

Las notas de caracter especifico se desarrollaran los gastos mas relevantes realizados durante el
periodo que seinforma.

NOTA 3: PROCESO DE CONVERGENCIA A NilIF PYMES

Colombia desde ef afio 2009 se inici6 en el proceso de convergencia a Normas Internacionales de
informacién Financiera, para el caso especifico la empresa hace parte del grupo 2 de las empresas que
deben adoptar las nuevas normas de contabiiidad (NIIF para Pymes). El cronograma que debia cumplir
era el siguiente:

* Periodo de Preparacion Obligatoria: Periodo en el cual las entidades deben realizar las
actividades relacionadas con la capacitacion al personal, elaboracion de politicas contables,
configuracion del sistema contable y demas actividades necesarias con el fin de tener preparado
y organizado un plan para la adopcion de las nuevas politicas contables. En esta etapa deben
tener fistas las politicas contablesy es Estado de la Situacidn Financiera de Apertura ESFAque se
prepara el 01/01/2015 punto de partida de ia contabilidad bajo 10s nuevos principios
contables.

e Periodode Transicion 2015:Eneste periodo sedebidllevarlacontabilidad paratodoslosefectos
legales bajo los criterios del decreto 2649 de 1993 y simuitaneamente bajo los nuevos criterios
contables.

« FechadeAplicaciénaioc 2016: Periodoenelcualentraenvigencialegallanuevacontabilidad, en
este periodo se presentan los primeros estados financieros con la apiicacion del nuevo marco
contable. Aqui cabe resaltar que por mandato del gobierno, las empresas deben llevar la
contabilidad bajo dos marcos normativos, actarando que el marco contable anterior se
utiliza Unicamente para efectosfiscaies.
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COMPQSICION DEL ACTIVO

ACTIVG 2017

#EFECTIVO Y
EQUINVALENTES AL
EFECTIVO

# CUENTAS CORRIENTES
COMERCIALES YOTRAS

B ACTIVO POR IMPUESTO
CORRIENTE

FROPIEDAD PLANTAY
EQUIPG

NOTA 4: EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVQ

La empresa tiene establecide en su estructura organizacionail a ias ejecutivas de cuentas, en donde se
ceniraliza el manejo delosrecursos. Para realizar un controi adecuado se han adoptado los controles que
permiten resguardar de forma adecuada ios recursos, entre los controies masrelevantes se encuentran;

Revision de los comprobantes de contabilidad donde se detalla cada unode los pagos.

Los pagos son aprobando por la Subgerencia de laempresa.

Se concilian mensuaimente las cuentas de las empresas.

Existen niveles de autorizacion mediante depésito electronico para las transferencias realizadas
en e! portalempresarial.

Las cifras del periodo informado son I1as siguientes:

| CUENTA CONTABLE - 2017 k 2016 - |
Corriente

Caja 3 21.000.578 $ 20.833.065
Cuenta Corriente $ 50.452.530 $ 41603576
Cuenta de Ahorros § 20659072

No Corriente

Caja $ 15.116 $  4.447.976
Cuenta Corrienta -$ 360.472

TOTAL 5 71468224  § B7.183.217
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Caja: Para el manejo del efectivo, la administracion ha dispuesto 3 cajas descritas a continuacion:

« CajaGeneral Pasto: Seencuentraacargcaelaeiecutivade cuentas de Pasto, quienrecaudalos
pagos de clientes determinados. asi como previamente autorizados por gerencia y son
consignados en la cuenta corriente Bancolombia de Pasto.

+ Caja de control Restringido: Representa el valor de recaudo tnico y exclusivo para el pago de
ndémina, convenios de libranza y demas delcliente Casa Eléctrica, con quien se realiz6 el acuerdo
de pago de nomina y prestaciones socjales en efectivo.

¢ Caja Menor: Por autorizacion de la gerencia se designé el Fondo de Caja Menor para pagos en
efectivo menores a$50.000

Bancos:Laempresacuentacon2 cuentas Corrientes enel Bancode Coiombia, paracadasede, deigual
formalaempresaposeeunacuentadeahorrosconiamismaentidad. A31dediciembredel2017 las
cuentas se encuentran debidamente conciliadas y libres de errores

Nota: Bancolombia Cuenta Corriente Pasto: Tiene asignado por convenic un sobregiro de $20.000.000,
cuandolosrecursosobtenidosnosonsuficieiiiesparaelpagodenominayterceros, porlotantoel
recaudade esta cuentaserd tnicay exclusivamente paraladevolucion dei sobregiro hasta que sea
saneado a favor de la entidad financiera.

NOTA 5: CUENTAS CORRIENTES COMERCIALES Y OTRAS

, CUENTA CONTABLE 2017 2016
Clientes Nacionales $ 389.040.176 $ 489.098.455
AvancesyAnticipos Entregados 3 1.168.780 $ 2.1562.821
CuentasporCobraraCargode

Partes Relacionadas $ 14 305363 $  41.103.265
Otros Deudores ~ $ﬁ 304862819 $ 134.940.131
[TOTAL $ 796377.138 $ 667.294.672

A continuacion se presenta de forma detallada la composicion de este rubro contable.

+ Clientes: Representa el saldo de las facturas adeudadas afavor de laempresalascualesestan a
preciodetransaccion; noexistecarteramorosa, poriotantonohaydeteriorodecartera. A31de
diciembre presenta la siguiente relacion

CUENTA CONTABLE o 2017 2016
Clientes Nacionales Sede Pasto $ 110.024.207 $ 29.716.467
Clientes Nacionales Sede Caii $ 279015969 $ 455381988

TOTAL ~§ 389040176 3 489.098.455
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¢ Anticipe y Avance Entregados: Representa ef saldo de anticipo a proveedores por concepto de
elaboracién de dotacion, suministroy capacitacién a trabajadores de laempresa.

B CUENTACONTABLE 2017 2016 |
Avances y Anticipos Entregados $ 1.168.780 & 2.152.821
| TOTAL | -~ 8 1.168.780 $  2.152.821

s Cuentas por Cobrar a Partes Relacionadas: Representa el saldo de cuentas por cobrar a socios
de lacompafia

L T "CUENTACONTABLE 2017 2016 1
Alfredo Charria N - $ 25.000.000
Alfredo Martinez $ 14305363 § 16.103.265
|TOTAL ' $  14.305.363 $ 41103265

» Otros Deudorss: Representa el saldo de préstamos realizados a compafias vinculadas, en el
presente casc corresponde a Transpottes Especiales Acar S A, fa presente cuenta porcobrar se
calcula tos respectivos intereses teniendo en cuenta ia tabla de interés emnida por el Banco de la
Republica, estos intereses se reflejan en el patrimonio como en el estado de resultados.

I % " CUENTA CONTABLE ' 2017 2016 ., |
Transpor[es Especzales Acar Pasto $ 112.689.488 $§ 34940131
Transportes Especiales Acar Cali $ 117.000.000 $ 100.000.000
Ingresos por Facturar $ 162.171.304 $ -

| TOTAL $ 391.862.819 $ 134.940.131 -

NOTA 6: ANTICIPO DE IMPUESTO CORRIENTE

Comprende [os anticipos realizados a titulo de Renta, lva, e Ica a favor de ia empresa, los cuales son
conciliados cada afio en lasrespectivas deciaraciones que presenta y paga en los plazos estipulados por
la respectiva administracion.

1.7 7 CUENTACONTABLE 2017 2016
Anttc:po de Impuestos Nacionales $ 49.215.535 $ 38.233.170
Anticipo diferente al Impuesto de Renta $ 9.430.941 $ 10022111
fmpuestos Diferidos 5 36 880.500 3 -

[TOTAL | s 55538993 $ 48.255.281
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NOTA 7: PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

Comprende las siguientes cifras a corte del presente gjercicio relacionado y se encuentra debidamente
conciliada y se encuentra detaliada de |la siguiente manera:

P CUENTA CONTABLE 2017 2016 - Y
Edificios 201.751.066 141.400.000
Maquinaria y Equipo 2.177.578 2.177.579
Equipo de Cficina 20.765.300 17.129.800
Vehiculos 10.000.000 10.000.000
Depreciacion Acumulada - 9066420 8.155.838

[ TOTAL ‘ $ 225627.526  $ 178.863.217.

e EDIFICACIONES

Pl ' . "CUENTA CONTABLE 2017
Oﬂcma 403 Edn‘lco San Fernando Cali 45.000.000
Cficina 404 Edifico San Fernando Caii 46 400.000
Oficina 405 Edifico San Fermando Cali 50.000.000
Oficina 405 Edifico San Fernando Call 60.351.066

[ TOTAL $ 201751.066

+ MAQUINARIA Y EQUIPO DE OFICINA

Lo - CUENTA CONTABLE 2017
Maqumaria y Equipo Pasto 2.177.579
Muebles y Enseres Cali 7.381.600
Muebles y Enseres Pasto 5.909.000
Equipo de Oficina Pasto 4.064.700
Equipo de Oficina Call 3.400.000

[TOTAL -~ = - - . ~$ - 22942879

« VEHICULOS
CUENTA CONTABLE 2017
Vehiculo Chana modeio 2010 sede Pasto 10.000.000

| TOTAL _ $  10.000.000
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COMPOSICION DEL PASIVO

PASIVOS 2017
600006600 _
460.000 034 B,
200.600.00¢ s

et
Otros
Pagivas

TRESB R L 216722

e PASIVOS 451,742 47

NOTA 8: PASIVOS

Comprende los siguientes rubros ai cierre del presente ejercicio detallados a continuacién:

5,_______ CUENTA CONTABLE R T A Yy
Corriente

Obligaciones Financieras e instrumentos Derivados $  123.776.501 $ 84.590.282
Cuentas Corrientes Comerciales y Otras x Pagar $ 7.376.492 $ 5,203.890
Pasivos por Impuestos Corrientes $ 83629496 3 80.358.793
Pasivas por Impuestos Corrientes Municipaies 3 93.793 3 122.982
Obligaciones Laborales y Seguridad Social $ 20558200 $ 20.303.343
QOtras Pasivos ) 1.216.722 $ 1.005.377
No Corriente

Obligaciones Financieras e lnstrumentos Derivados $ 357.985996 § 300.000.000
[TOTAL $ 594.616.900 $ 491584667

« Obligaciones Financieras: Esta representado por los crédiios otorgadas por Bancolembia, los
cuaiesestandebidamente conciliadosyen sutelaiidad sonoriginadcs en pesoscolombhianoes, cuyo
plazo esta determinadc entre inafc y 3 2ios eslos pasivos estan clasificados en corrientes y no
cornentes, acontinuacionsepresentaieiacidndetalladadetos crédiios vigentes atafecha:

Corriente o B

Crédito 88081006868 Caii $ 43.776.501

Crédito 88081000824 Calj $ 60.000.000

Credito 88081000872 Pasto 3 20.000.000

No Corriente

Crédito 99700822238 Agosto 2018 $ 227.504.931

Crédito 8800085370 $ 114.863.247

Tarjeta Empresarial Visa 5 15.607.818
[TOTAL : $ 481.752.497
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Cuentas Corrientes comerciales y Otras cuentas por Pagar: Representa el vaior de |os servicios
publicos y honorarios de los contratistas de [a empresa

{ CUENTA CONTABLE 2017 2016
CuentasCorrientes ComercialesyQOirasxPagar $ 7.376.192 3 5.203.890
ITOTAL $ 7376192  $  5.203.890-

Pasivos por Impuestos Corrientes Nacionales y Municipales: Comprende el valor adeudado a
favordeentesgubernamentales por conceptode Retencidnen la Fuente, RetencionICA, Impuesto
de Renta y Complementarics. Cada tribulo se reconoce a valor de transaccidn y de acuerdo a
lo establecido en el Estatuto Tributaric Nacienal y/o municipal, se causa y se paga dentro de
los periodos estipulados por ley. Laempresa a la fecha se encuentra al dia en sus obligaciones
fiscales estando libre de multas y sanciones.

CUENTA CONTABLE : 2017
Retencion en ia Fuente 2848358
Retencidn en Ica 93.793
IVA 21.511.874
impuesto de Renta y Complementarios 59269 264

[TOTAL T $  83.723.289

Beneficios aEmpleados: Comprendeestapartidaelvaloradeudadoafavordelosempleados
por concepto de salarios, prestaciones sociales y seguridad social.

N

o ‘CUENTA CONTABLE _ 2017 2016 |
Beneficio a Empieados $ 20558200 $ 20.303.343
‘"TOTAL ' $ 20558200 % 20.-303.34_3:.__

Otros Pasivos: Correspondeeisaldo de cnticipos a contratos comerciales porparte delos
clientes de laempresa.

L . CUENTA CONTABLE : 2017 2016

Otros Pasivos $ 1.216.722 % 1.006.377
’TOTAL ' 3 1.216.722 § 1.005.377
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2 Resultados des Elercicio

NOTA 38: PATRIMONIO

Eipatrimoniode laempresa esta compuesto porias siguientes cifras al corte del presente periodo:

S S 0 — e m—

Loe .. _CUENTACONTABLE =~ 2017 2018
Capital Social S 252782088  252.782.088
Reserva Legal 17.163.488 7.150.894
Ganancia por Apertura Niif 34.975.894 34 979894
Resultados de Ejercicios Anteriores 174.432.180 95072885
Resuitados del Ejercicio 115045312  100.025.959

(TOTAL ; ) | $ 594394980  § 490013736

Capital Social: COSEG por seruna sociedad limitada su patrimonio esta compuesto por cuotas de
interés social relacionadas acontinuacion:

.. soclos ~ NodeCUOTAS VRNOMIAL VR TOTAL = % =
ALFREDO CHARRIA ' 122876 1000 122.876.000 49%
ALFREDO MARTINEZ 122.878 1000  122.876 000 49%
HENRY ORLANDO DELGADO 7.030 1000 7.030.000 3%
' D L 252.782 252782000 . 100%

o Reservalegai:Lasreservasiorman pantedeios ‘ondos propiosde unaempresa ysufinalidades
poder hacer frente a obligaciones con lerceros gue pudieran presentarse inmediatamente. Por
disposicidn legal la ley desting un 10% del benelicio poriaempresa areservas durante todos los
periodos contabies-
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« Ganhancia por Apertura Niif: Aplicando el proceso de conversian a Normas Internacionales, la
empresa preparo su batance de apertura durante el afo 2016 realizando los respectivos ajustes
de reclasificacion, las partidas conciliatorias aumentan ¢ disminuyen el patrimonio, el cualdebe
reflejarse en el patrimonio def al empresa revelandose en la cuenta contable denominada
GANANCIO/ PERDIDA POR NHF.

+ ResultadosdeEjercicio Anteriores: Comprende las utilidades acumuladas de afios anteriores

* Resultados del Ejercicio: Es el resultado econdmico al final de ejercicio, el cual se somete
a consideracién de la Asambiea de Socios luego de ser aprobados los estados
financieras y aprobacion del proyecto de utilidades.

NOTA 10: INGRESQS

Losingresos de la entidad se contabilizan de ac.uerdo ala actividad gue los genera a continuacién se
presenta cada ingreso mas el costo que debe incurrir, con el fin de analizar la rentabilidad de laempresa.

o -CUENTA CONTABLE 2017 2016 _i
INGRESOS OPERACIONALES
Servicios Temporales y demas actividades $ 8.012.039.849 $5.226475.770
Develuciones en Senvicios (Glosas) -%  348.07v9.044 -§ 7671105
TOTAL INGRESOS OPERACIONALES $ 7.663.960.805 $ 5.218.804.665
COSTO DE SERVICIOS
Servicios Temporales y demas actividades $6.593.8615.555 $4.525.457.671
TOTAL COSTO DE SERVICIOS $6.593.615.555 $ 4.525.457.671
GANANCIA BRUTA $ 1.070.345.250 $ 693.346.994 . -
% DERENTABILIDAD 14% o 13%

Aspecto relevante sobre los ingresos de la Compariia: La empresa obtiene sus ingresos a través de
la Prestacion de Servicios Temparales, Servicio de Aseo. Procesos de Seleccion. entre otros propios
de su objeto social. Ademas es importante resaltar gue los ingresos provienen de 2 punto de venta
parala Prestacitndel Servicio relacionade aconlinuacion

[ ____INGRESOS POR SEDE $ [ % |
Ingresos por Sede Pasto 1.502.714.017 20%
Ingresos por Sede Cali 6.161.246.783 80%

[ TOTAL INGRESO POR SEDE 7.663.960.805 | 100% ]
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NOTA 11: COSTO DE VENTA

Comprende los siguientes rubros al cierre dei presente ejercicio detallados a continuacion:

b ' CUENTA CONTABLE : 2017 2016 : ;
SerV|C|os Temporales y demas actmdades $ 6.593.615555 $ 4.525.457 671
ITOTAL _ $ £.593.615.555 $ 4 525457 671

Elcosto de ventarepresenta el 86% del Gasto de iaempresa. yaque por lanaturaleza del obhjeto sociallos
ingresos obtenidos son de volumen por transaccion y ademas son recursos administrados para terceros,
en donde las utiidades provienen sobre el cobro de una administracion por los Servicios prestados en

las modalidades de temporalidad y aseo como mayor Fuente de 10 ingresos oblenidos por la
empresa.

NOTA 12: GASTOS POR ACTIVIDADES DE OPERACION (ADMINISTRACION)

Comprende los siguientes rubros al cierre del presente ejercicio detallades a continuacion:

R CUENTA CONTABLE - 2017 2016 .
Salanos prestaciones sociales y demas 3 76.834.543 $ 64480074
Honorarios Persona Naturai $ 170.210.308 3 145801972
Impuestos 3 45892215  § 34.906.370
Arrendamientos $ §.400.000 $ 7.800.000
Cuoctas de Administracion 3 14.767.849 3 6.672.955
Seguros $ 5.762.824 % 5.849.519
Servicios ¥ 58.345,760 $ 61.545.031
Legales $ 3.129518 $ 3.776.686
Mantenimienio y Reparaciones 3 3.698.116 $ 3.159 682
Gastos de Viaje $ 1602794 % 3.888.086
Depreciaciones $ 9.066.420 3 8.155.838
Diversos 3 73.367.634 $ 19.835574
Gastos de Legaiizacion Contratos, Estampilias y
Otros $ 328.758.087 $ 137.756.639

[TOTAL $ 483731153 $ 244.067.055

+ Enlre losrubros masrepreserniativos estanios hunorarios correspondienies a gerencia. subgerencia,
juridica, contabiiidad y administracién, comercial,

« Losgastos de legalizacion de contratos son los correspondientes a estampiilas de los contratos
publicos vigentes por ia entidad con Acuavalle e Industria Licorera del Cauca.

+« Conrespecto al ano anterior se’incrementaron en un 37% debido al volumen de sus
operaciones comerciales.
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NOTA 13: INGRESOS NO OPERACIONALES

Losingresosnooperacionales corresponden a ingresos porrecuperaciones decostosy gastosde
ejercicio Antericres.

NOTA 14: GASTOS NO GPERACIONALES

Comprende los siguientes rubros al cierre del presente gjercicio detailados a continuacién:

P CUENTA CONTABLE 2017 2016
Gastos Financieros $ 62.474.627 $ 25423931
Intereses $ 71.117.483 $ 20326512
Perdida en Retiro de Bienes $ 4.680.845 $ 1.960.481
Extraordinarios 3 4.507.358 $ 1.808.044
Diversos 3 319.000 ¥ 40,113

|-T_0_TA_L $ 143.099.323 $ 58560.081"

« LOS gastos no operacionales forman parte indirecta dei ejercicio de ka operacién econémica de una
entidad.

e Eneirubro de gastos financieros comprenden los gastos por ia Prestacion del Servicio otorgado por
Bancolombia, donde ta compahia posee sus cuentas Corrientes, entre los gastos descontados estan;
manejo de sucursai virtual comisiones, convenio de cupo rotativo, enire otros.

+ Duranteetafio20t7iaempresaincurrio enprestados bancarics parainyeciarsucapitaldetrabajo
generando intereses de acuerdo a la tasa de Mercado vigentes.

NOTA 15: OTROS ASPECTOS RELEVANTES

CONTINGENCIAS Y CTROS: Al 21 de diciembre ce 2517, la Compafia nomantiere demandas en contra no
resueltasquerequieran serreveladas asicomo-wsenandeienrinadocuantasporposiblesobligaciones
que requieran ser regisiwadas enlos estados iinancieros ad;untos.

MEDIOC AMBIENTE: LaactividaddelaEmpresanoseencueniradentrodelasquepudierenafectarelmedio
ambiente, por lo anto, a {a fecha de cierre de los presentes estados financieros no tiene comprometidos

recursos nise hanefectuado pagos derivados de incumplimiento de ordenanzas u otros organismos
fiscalizadores.

HECHOS POSTERIORES: Entre el 31 de diciembre de 2017 y la fecha de emision de estos estados
financieros y su fecha de presentacion, no han ocurrido otros hechos significativos de caracter financiero-

contable o de otra indole que pudieran afectar en forma significativa lcs saidos o interpretaciondelos
mismos.
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APROBACIONDELOS ESTADOS FINANCIEROS: Losestados financieros por el afio terminado el 31 de
diciembre del 2017 han side aprobados porla Administracion de la Compafiia el 26 de marzo de 2018
seran presentados a la Junta de Socios para su aprobacion,
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@-_:}’} MINTRAZAIS No, Radicado DBZE2018715200100000220 :
il Fecha ZO1502418 D9 1524 am ‘
F!ermtente Sede D.T. NARING !

Pepen GRUPC DE ATERCION AL CIUDADARO Y
; TRAMITES .
' Destmatano COSEG LTDA

L}
Anexos Eolios 2 )

AT i

CORDGEEDSY FEZA0T000MZ20
Al responder por favor citar el nlimero de radicado

Sefiores

COSEG LTDA.

Calle 18 No. 28 — 84 oficina 507 Edificio Camara de Comercio
Pasto - Narifio

Asunfo: Respuesta Derecho de Peticion del 15/02/19.
Cordial saludo.

Teniendc en cuenta su solicitud radicada en esta Territorial el dia 15/02/19 bajo el No.
11EE2019715200100000031, sobre certificay:

1. Lavigencia de la Resoiucion que autoriza et funcionamiento como empresa temporal.
. Cumplimiento de fa obligacion de aportar frimestralmente informe de operacion.
3. Cumplimiento entrega péliza de garantia para efectos de asegurara los salarios y prestaciones
sociales de los colaboradores.

Este Despacho procede a,
CERTIFICAR

Que la Empresa de Servicios Temporales "COMPANIA DE SERVICIOS GENERALES ~ COSEG LTDA.”,
identificada con el NIT 814.002.905 - 2, con domicilio principal en la ciudad de Pasto (Narifio), ubicada en
la Calle 18 No. 28 - 84 Oficinas 507 y 508 del Edificio Camara de Comercio de la ciudad de Pasto (Narific),
Telgfono 7317636, se encuentra vigente y al dia por conceplo de la obligacion legal de presentacién de los
informes estadisticos de que trata el Articulo 88 de la Ley 50 de 1990, con corte a 31 de diciembre de
2019, asi como de la constitucion de la Péliza de Cumplimiento No. 21-43-101019536 expedida por la
empresa aseguradora SEGUROS DEL ESTADO S.A., con un término de vigencia hasta el dia 31 de
diciembre de 2019.

Atentaméntel

.

MARIA FERNANDA LOPEZ INSUASTY
COORDINADORA DE ATENCION AL CIUDADANG Y TRAMITES

Calle 19 No. 26 - 72 — Pasto Narino
Email: mfiopez@rnintrabaje.gov.co
PEX: 7236158 Ext. 5213
www,mintrabajo.gov.co
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